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Mision: Aworidad Gubemamenial respensible de la splicacidn de la Politiea Macional sobre Divogas v Dielitas Conexos. en beneficia de la sociedsd

RESOLUCION SENAD Ne 468/2024

POR LA CUAL SE APRUEBAN PERFILES DE CARGOS DE LA SECRETARIA
NACIONAL ANTIDROGAS,-—-—-- SRS .

Asuncion, 09 de agosto de 2024 .-

VISTO: El MEMORANDUM DTH N°® 306/2024 de la Direccidn
de Talento Humano, a través del cual solicita la
aprobacion de Perfiles de Cargo para los puestos de:
Director/a General Juridica, Director/a General del
Institute de Formacion e Investigacion, Director/a de
Direccion  Especializada en Tecnclogla de  la
Informacion Tic's, Director/a de Direccion Forense
Especializada, de la Secretaria Nacional Antidrogas.—

CONSIDERANDO: QUE, |a LEY NE 1626, en el Art. 90 Capitule Xl “Dal
Desarrolle Institucional”, expone: "Pare of logro oo s
aficlencia adminstrative y e profesionalizacion ol
personal publico, se adoptardn politicas y accriones en
matera de organizacidn vy funcionarniento de las
dependencias de fos entes estalales  —-- =rmmmaieamaao

La LEY N2 6677 de fecha 22 de diciembre de 2020
"DEL CAGENTE ESPECIAL DE A EE"G-?ETA.‘?M
MACTONAL ANTIDROGAS (SENAD ) - mmr e mmmaa

La LEY N°® 7228 "QQUE APRUFEBA Ei PRESUPLIESTO
GENERAL DE LA NACION BARA EL EJERCICIO
e e 1 PSS R st P

La RESOLUCION SENAD N® 238/2017 “POR LA CLAL
SE PROCEDE A LA IMPLEMENTACION DEL
ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA
NACIONAL ANTIDROGAS ~—-—-——eeeemmmeanaaee

La RESOLUCION SENAD N2 642/2022 "FOR LA
JCUAL SE  HOMOLOGA (A MATRIZ DE
RE:?UEEMENTG A SER UTILIZADA PARA TODOS
" LS TIPOS DE CONCURSOS CONVOCADOS POR LA
5 CRETARIA NMACIONAL ANTIDROGAS" ~=ememeanazaeeae

/ ,)_a RESOLUCION SENAD N2 359/2022 “POR LA CUAL
. [ SE APRUEBA LA MATRIZ DE REQUERIMIENTO POR
/ / NIVELES PARA TODOS LOS TIPOS DE CONCLIRSOS
DE  FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DFE LA
SECRETARIA NACIONAL ANTIDROGAS =meem e

El DECRETO Nt 40, "FOR £ CUAL SE DEROGA EL
DECRETO N° 9234 DEL 18 DE JULIO DE 2018 SE

| INSTRUYE Al MINISTRO SECRETARIO EJECUTIVO
DE [A SECRETARIA NACIONAL ANTIDROGAS
(SENAD) A REORGANIZAR LA INSTITUCION V SE
ESTABL ECE UN REGIMEN PROVISORIO BPARA DICHA

INS TITUCION". Art. 3%«Ragiaméntese provisoriaments
la Ley N° 1340/88 modificads v ampliaca por. /47,

= 1Ay A
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RESOLUCION SENAD Ne 468/2024

PaERAGLA i i
POHA VAI NEMBOYKERA
SAMBYIYHA

POR LA CUAL SE APRUEBAN PERFILES DE CARGOS DE LA SECRETARIA
NACIONAL ANTIDROGAS. S s o e

LA fas Leyes N° s 108/199] 65/1892 71711993,
F96/1994 y 1881/2002 5 fin de proporcionar a /3
Secretaria  Nacional  Antidrogas,  (SENAD)  las
facultades administrativas vy funcionales, necesarias v
oportunas, parad el cumplimiento de las atribuciones,
deberes y compelencias nstituidas por as leyes de i3
Repubiics. 31, E Secretamo Ejecutivo es ef Gfuar v
representanite legal de la SENAD sierce el gobierno de
ia institucidn v la administra.. 3.7. Son Deberes y
Atribuciones del Secretario Ejecutivo:r g) Dictar las
resolucianes gue  fueren  necesarias  para i3
consecucion de los fines de la SENAD v establecar los
reglamentos para su normal funcionamiento £ Curmpolir
con 125 demds funciones vy actividades establecidas en
las leyes y las encomendadas por e Presidente de 3
Repdblica, inherentes al dmbito de su gestion”, -=-------

QUE, =l DECRETO N? 020/2023 “F~OR £ CLAL SE
NOMBRA Al SENOR JALNL AMIE RACHID SEGOVIA,
COMO SECRETARIO EJECUTIVC DE | A SECRETARA
NACIONAL ANTIDROGAS (SENAD) DEPENDIENT,
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA" y: —--mmmmm

Por tanto, en ejercicio de sus atribuciones legales;
EL MINISTRO SECRETARIO EJECUTIVO DE LA SECRETARIA NACIONAL ANTI DROGAS

RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR los Perfiles de Cargos de la Secretaria
Macional Antidrogas para los puestos de: Director/a
General de Direccién General Juridica, Director/a
General del Instituto de Formacion e Investigacion,
Director/a de Direccign Especializada en Tecnologla
de la Informacidon Tic's, Director/a de Direccién
Forense Especializada. conforme al  Visto v
Considerando de Ia presente resolucidn,———----———-—-ceaine

Articulo 2° DISPONER gue para I3 actualizacion de los Perfiles de
Cargos aprobados en la presente resolucidn, se/
analizard las adecuaciones parciales o una fevision
total, segun lo gue la Direccion de TaEen’rc:fHuma_riﬂ
sugiera, ¥y la Maxima Autaridad Institucional

Articulo 3° La Resolucion serd refrendada por
g g s B R R i e e A

Articulo 42 COMUNICAR =z guienes correspon
R e e e R e e e e
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Visidan *Ser reconecids coms una inscituciie peolesonal y ciencifics, comprometida con la neducekin de 1s aferrs ¥ ln demfinds do dmgas”.
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‘;&% T FERFIL DE CARGO VERSION |
3}

MACIOMAL APROBADO POR
S A SECRETARIA NACIONAL RESOLUCION N* 468/2024
ANTIDROGAS FECHA DE APROBACION
0508/ 2024

DENOMINACION DEL PUESTO/UNIDAD

Direccion Forense Especializada
DESCRIPCION CORTA
D.F.E
| CARGO: | Director
NIVEL DE CONDUCCION
CONDUCCION ﬂmﬂu : PARALA ADMINISTRACION | .

Orgdnica de Apoyo Secretario/a Efecutivo/a
SUPERIOR ESTRUCTURAL: AREAS BAJO SU ; :
Secrefario/a Ejecutivo/a Jefas de Departamentos
Profesional quimico
Secrefaria/o
PERFIL REQUERIDO

Se requirre experencia Eboral
bajo los siguientes criterios:

Experiencla Especifica: comn
minimo requedido: 5 aflos en el
carge de Laboratorio forense,
andlisis de eslupefacientes,
drogas de sintesis y afines.

Experigncia General 5 anos
e labores de pento quirnico, en
desamollo analftico, mansio de
equipos cromElograficos,
mansjo de sistema informatico
de laboratario forense.




NACIONAL
ANTIDROGAS

SECRETARIA NACIONAL

ANTIDROGAS

VERSION |

AFROBADO POR
RESOLUCION N* 468/2024

FECHA DE APROBACION
09/08/2024

Calificacién: Em andlisis v
cuantificacidn  de  susiancias
naturalas y sintéticas
conireladas yo afines,

Ademaz de [ |doneidad
necesana para el ejercicio del
carngo en Alla Gerancia.

EDUCACION FORMAL O
ACREDITADA

Profesional Uiniversitario
egresado de las Camreras de
Licencialura en  clenclas
gquimicas v afines,

Pasgrados:
Diplomado an toxicologia legal v
forensa.

Especializacion en fitoguimica

Maestria en Quimica Organica
ylo Doctorado en quimdca.

Conacimientos especificos
sobre: Formacién en ensayos
lisicoquimicos de susiancias
estupefacientes confrolados,

Conocimiento  en  Bcnicas
analiicas por cromatografla
iquida ¥ grasosa.

Conocimiento de tenicas
analisticas por especiroscopia
infrarrefa v espactrofoldmatro
UV 1S,

Conocimiento de purificacion v
separaciin  de  muesiras

Wganicas.

Conocimiento de Morma MNP-
ISOMNEC ﬂllgﬁ Vigente.

Conocimiento de Morma 1S0

A5189 Vigente.

Cunp‘&mlenm de Norma IS0
1 Wigente,

onocimlento de Validacion de
metodolegias Analitficas.

Conocimiento de estimacidn da
[a incertidumbre de medizidn,

Trebajoz en  investigacién
cientfica al Area de sustancias
controladas v productos
naturales.

Experto Técnico para
laboratorios de  ensayo, del
Organizmo Macional da
Acreditacidn {OMA) para &l drea
de competencia:  Ensayos
quimicos an  dmgas  de
abuso’Meiodo  cuaniitativa v
cualitativo.

- Miembso Pleno de TIAFT DCF
{The Inlemational Association of
Forensic Toxicalogists/
Organizacidn Internacional de
Toxicdlogos Forenses).

Cursos/Seminarios/Talleres
Eventos relacionados a drogas
de sintesis ¥ NSP.




Conacimienta de Ley 1340/88 y
| sl modificalorias.

| » Trabajo en Equipo,
. billidad.







@ i PERFIL DE CARGO VERSION |
35| MACIOHAL APROBADD POR |
RV ANTDROSAS SECRETARIA NACIONAL RESOLUCION N° 468/2024
ANTIDROGAS FECHA DE APROBACION
0308 2024

DENOMINACION DEL PUES TO/UNIDAD
Direcciaon General Juridica

DESCRIPCION CORTA

D.G.J.

|_CARGO: | Directoria General

NIVEL DE CONDUCCION
CONDUCCION ADMINISTRACION
POLITICA Y APOYO INTERNG | *
UBICACION DEL PUESTO EN LA ORGANIZACION
| NIVEL DE DEPENDENCIA; SUPERIOR FUNCIONAL:
Orgdnica de Apoyo Secrotario/a Ejecutivo/a
SUPERIOR ESTRUCTURAL: AREAS BAJO 5U RESPONSABILIDAD:
Secrelariofa Ejecutivo/a Direccién de Asesoria Operafiva
Direccion de Asesoria Administrativa
Diraccion de Seguimfento de Casos
PERFIL REQUERIDO

| Se requiere expariencia laboral
/| bajo el siguiente criterio:

/ Experiencia Especiflca: como
minimo requerdo: 3 afos en &l
cargo de Asesor Juridico en
Instituciones Fablicas.

Experlencia General: 5 afos
& pussios o funciones
similares en el seclor pliblico o
privado.

de la |doneidad
necesara para el sjercicio dao
camo en Alta Gerencia,

Adomsas




« Capacidad pzra la Ioma
opofuna de decisiones,

= Aptitud para el trebsjo bajo
presidn,

* Manejo de hemamiantas
informaticas,

» Capacidad de liderazgo,

+« Capacidad de manejar
informacidn confidencial.

PERFIL DE CARGO VI
APROBADD POR
SECRETARIA NACIONAL RESOLUCION N° 468/2024
ANTIDROGAS FECHA DE APROBACION
FOR2024
EDUCACION FORMAL O | Profesional Universitario: | Posgrade  en  Derecho
ACREDITADA Abogadofa Administrativo y Derecho Penal
Conocimientos especiicos
sobre:  nofmativas  legales
}-I'I'HBEBS Elhs G (113 Hgah-. J; Pri;lrpl:u i eonacimiering
unckan publica con acaba £0 La 134WER v aum
m conocimienio  en  Derecho Tnud'rfit:atii:rﬁﬂ.L&y 15261::!@ Ia
ACREDITADOS Adminisirative. Funcidn PobBca vy, Ley W°
' Cursos, Seminarios yio Talleres | 6677/20 v su  Decrelo
relacionados a las tareas ddl | Reglamentario.
perfil
« Habilidad comunicaciona
en idiomas oficiales:
Caslaliano v guaran
» Capacidad de andlisis
sobre Proyectos de Leyes
en malera de dogas que
i sncuenire en estudio &n
el Congreso
» Andlisis critico, aplitud de
iniciativa, actibd élics,
dimamica ¥ sctiva,
HABILIDADES

Competencigs requeridas:;

» Habilidad para la
comunicaciin oral y escrita.

= Habilided pam  entablar
releciones IMerpersonales

= Aptiiud pafa A compransEkn
lacior.

» Aplitud para la efaboracion v
prasantzcidn de infonmes,

= Trabalo en Eqguipo.

# Responeabilidad.

» RIESGOS A LA SALUD:
Aptited fisica v mental para
actividades gue demandan




- PERFIL DE CARGO VERSIORL!
{% HACIONAL APROBADO POR
EAe) ANTIDROGAS SECRETARIA NACIONAL RESOLUCION N° 468/2024
ANTIDROGAS FECHA DE APROBACION
0% 2624
en {ema constante presiones

y loma de declsiones (allo).

* RIESGOS  LABORAILES:
Situaciones probables de
iensidn por las
responsabifidades del camgo

= ESFUERZD FisSico
BEQUERIDD;
Evantualmente fislco, por ks
desplatzamisnios  que el
puesto requisns,

= AMBIENTE DE TRABAJO:
La lotaldad del trabajo se
reaiza en oficines v
ambiantes conforiables,
armonigse y respeluosa.

2

"-Mn;" hallares e & las

Inhebilidades 8
OBSERVACIONES jerinpmibiidates preyivie

i

L
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PERFIL DE CARGO

SECRETARIA NACIONAL

ANTIDROGAS

VERSION |

APROBADD PORRESOLUCION |
M© S882 004

FECHA DE APROBACHIN
DDRI024

M= A

AT A TN

= x

TIEE

VUNIC

Direccion General del Instifuto de Forma

cion e Investigacion

DESCRIPCION CORTA

DG,

[ CARGO: |

Directorfa General |

CONDUC CIGN
POLITICA

Y APOYO INTERNO |

UBICACION DEL PUESTO EN LA ORGANIZACION

Orgédnica de Apoyo

Secretaria Ejacutiva

Secretario Ejecutivo

PERFIL REQUERIDO

S8 requiers expeariencia kaboral
bajo el siguiente critenio:

E encia General: 20 afios,

funciones rmelaclonadas al
cuadro permanenle  Agenie
Especial de la SENAD

Experiencia Especifica: 5
afos en puestos de Mandos
Medios y/o Supenones

Experlencia Ezpecifica: 5
ahos en puesios del Mandos
Superioras

Experiencia Genaral:| 25 afios,
an funciones meleciohades &l
cuadro  permanente | Agenle
Especial de la SENALD

Ser Agente Especial Supesvisor
General, egresado del Curso de
Pefeccionamisnto para Agente
Espesial Supervisor General de
la Secrelara MNacicnal
Anfidroges (SEMAD ), segdn

Posgrado culminadof Mivel de
Doclomado, Maesina, a
Especializacion (Res, Cones.
N® TOOF20418), Relackonados al
puesio,
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FAES) ANTIDROGAS

PERFIL DE CARGO

SECRETARIA NACIONAL
ANTIDROGAS

VERSHON |

APROEADD PORRESOLUCION
N= 4682084

FECHA DE APROBACION
05002024

Ley N. * 6677 | DEL AGENTE |
ESPECIAL DE LA SECRETARIA
MACIOMAL ANTIDROGAS
(SENADLProfesiona

Universifana,

Capacitaciones de 100 horas
rebo (Res Cones N* TOONZ016)

Profesional Universitaria.
egresado de una Camera a fin
al requarimisnto dal
&raa de trabajo,

v+ Habilidad parm gerenciar
personas, sdministrar vy
geslionar bienes y otros

alemenbos de ]
dependencia, gestionar
NeCLEOS,

PRINCIFALES
- Eveninz  de acitaciones
w relacionados al ncuﬁtu.
¢ Habilidad analitica y loma
de decislones
»  Mansjo de hemamientas
Infermaticas/Programas.
# Hazhiidad Comunlcacionsd
& idlomas oficiales
(espafinl, guaran()
* Habilidad medidtica para
. enfrentar diversas
HABILIDADES situscionss, Habllidad comunicacional n
» Magociaciin y Resolucien | Miomas extmanjeros.
de Corflictos.

Gompetencias requeridas:
1. Compromiso con la Calidad
del Trabajo,

2. Contiencia Organizacional.
3. H'}ht'iallvn.

-I-.Jj'llqgn:'lad,

5/ Flexibilidad.

B, Autocontrol.

7. Trabajo en Equipa.

i. Responzabilidad,
9.Estabilidad emocional

RIESGOS A LA SAlUD:
Aplitd  fizica vy mental pam
actvideies gue demandan en
lorma constante presionss v
loma de decisiones (gito).

BIESGOS  [ABORALES:
Sltusciones probables  de
lensicn  nerviosz  por  las
responsabilidades del camgo y
avaniuaias crigis e
adminisirar, Pasible de siress

laboral. {alo),




PERFIL DE CARGO -

APROBADO PORRESOLUCION
SECRETARIA NACIONAL N° 468/2024
FECHA DE APROBACION
ANTIDROGAS p at

ESEUERZO  FISICO
BEQUERIDO:

Reguiere esfuerzo intelectual
muy alto y eventualmenie

fisico, por fos
desplazsmientos que  af
puesto requiere.

Actividades afi oficina,
sdecuadamentes iluminada,
climatizada para la recepcion de
parsonas,

8) Mo halsse en las
inrabllidades @
incompatibllidades previstas en
le Ley N° 162672000 vy sus
madificaciones.

b} Cumplir con los establacido
an la Lay M. * 6677 [ DEL
AGENTE ESPECIAL DE La

SECRETARIA MACIOMAL
ANTIDROGAS [SENAD),
especialmente los siguientdes
articulos:

Articule 8°. - Formardn parte
dal cuzdro permanente de
Agantes Especigles,

tnicamenta ot egresados ded
curso dictado por @l Inatituto de

Fomacién de |a Secretarls
OBSERVACIONES Macional Antidrogas (SENAD),
quienes seran nombrados una
vez cumplidos los requisios
Institucionaies y

Articulo 10.- Son requisitos
generales pama Concursar para
& Cuadre  Permanente de
“Agentes Especiales:

a) Ser de nacionalidad
paraguaya.
b} Terer de 18 a 30 afios

i Mo poseer aniecedentes
panakes,

i) Sar profesional o estar
malificelado =n une  Cames
universifana,




SECRETARIA NACIONAL n;:um
iy
ANTIDROGAS FECHA DE APROBACION

#) No haber sido sanclonado
| con  destitucidn  de ninguna
Fuerza Poblica o Enlidad del
Eziado.

f) Aprobar  las  evaluaciones
establecidas por el nstitulo, asi
como  reunir s demds
requisitos  exigidos  en el
Reglamenio de Admisidn al
Curso de Formacidn pams
Agente Espedial.

| Articulo N* 63- Podrd ser
nombrado maxima autoridad del
institulo, un Agente Especial en
Hﬁﬂunduﬁmmmrﬂmmd
| reuniendo demiks
| Decreto 5821 "POR EL CUAL
BE REGLAMENTA LA LEY M. ®
BBTT DEL 22 DE DICIEMBRE

Articulo N° 33 La Dimeccidn
dal Insfilute de




NACIONAL " APROBADD FOR
SR TR SECRETARIANACIONAL RESOLUCION N° 468/2024
ANTIDROGAS FECHA DE APRDBACION
Qo0 2024

=TT fi-':'a--
Secrefarios Efecutivala JEFES DE DEPARTAMENTOS
= JEFATURAS DE DIVISIONES
PERFIL REQUERIDO

Se requisre expenencia laboral bajo el

siguienta critenio:

« Experioncia Especifica: 4 afios en cargos
de alta gerencia o similares, sector piblico

 EXPERIENCIA o privada, Experencia de B afios sn
LABORAL ¥ Experiencia General: 5 anos en el sector g:ﬂg‘-;g"&“ publicas o

publico o privedo. Ademas dela ldoneidad
necesana para.d ejercicio del cango en

Alta Germclg:'
7 Profesional Universitano egresado de las M -
/ ! ! aeslha an malerias:
Camearas/de Ingenieria Infomatica yio Informatics, Adminigtracién
EDUCACION / Anafisig de Sistemas nformaticos. Pdblica, Gestién de
m. o v F'D:EI‘BCIGS? Especalzacion en materias Personss, Finanzas
ACREDITADA afings al pussto: Informatica, Publicas, Desamallo
' Adminisiracién Pablica y otros EE:_H"D. Tunwﬂrﬂm
Y R ico y otros relacionados
Jrecionados &l pueste de Alla Direccin | of puesto de Afta Direccion.

#/ Cenccimientos especiicas an TIC,
Conccimienios especilicos en Gestion de | Auditoria de Sistemas
la Galidad. Conocimientos especificos en f;ﬁ';ﬁfnﬂ;iwﬁ
3 Gestién de Proyecios. Actualizaciones en Pmyac.fns Adminislracion
X materias relacionadas al puesto de Irabajo: | pablica, Presupussto

| Cursos/Seminarios/Talleres. Pdblico.

via
]
[




@ s PERFIL DE CARGO WA
@ﬁ NACIGNAL APROBADO POR |
oy | IRTIDRCNAR SECRETARIA NACIONAL RESOLUCION N° 488/2024
ANTIDROGAS FECHA DE APROBACION
08/08/2024

Habilidad analitica v toma de decizlonas
hanajo da hemamientas
Infarmaticas/Programas.

Habilidad Comunicacional &n diomas oficiales
(espahiol ¥ guaranl) Habilidad mediatics para
enfrentar diversas siluacionss.

MNegociacidn v Resolucidn de Conflictas,
Habilidad para gerenciar parsonas, administrar
¥ gestionar bienes ¥ olros elemenios de la
dapandencia, gestionar recursos

Habilidad comunicacional en
idiomas oficlales: Caslellano,
eearani v lenguas
exiraneras,

Competencias requeridas:
» Compremiso conla Calidad del Trabajo.

# Conciencia Organizacional.

# |niciativa.

= Integridad.

» Discreto/a y prudente del manejo de &
infommacian,

* Auiocantral,

# Trabajo en Equipo.

* Responsablidad.

RIESGOS ¥

 RIESGOS A LA SALUD: Apiitud fisica y
mental para aclividades que demandan an
torma constanta presiones y toma de
decisiones (allo).

* RIESGQOS LABORALES: Siuaciones
probables de tensidn nerviosa por las
responsabilidades del cargo y evenluales
crisis que administrar, Pasible de stress
laborsl.

+ ESFUERZO FISICO REQUERIDO:
Requiers asfuerzo intelactual muy alte v
aventualmenle lisico. por los
desplazamientos que el puesio requiers,

I

. m%nﬂag&mmmm en
.;Z:E' adecyizdaments lluminada,

clifnatizada para la recepcitn de personas,
d

Mo hal en las inhabilidades e

.-’f. incompatibilidades previstas enla Ley N°

IEEE'?III{&.
= Mo poseer retire voluntane & incentivado an
los/plazss previstos en las normativas
vigonics,
tgos criterios que la maxing autond ad

fecional especifigue v que se encuentnen
inmarcados en las nommas legales vigentes,




SECRETANS HACIGNAL | BARAGLAAY

ANTIDROGAS | POHA VAT NEMBOYKERA

PARAGUAY SAMEYHYHA

belisitn: Aniondad Chibernemental 1.1:!1|'|I‘.'l|:13l|h'!|: det |3 splivcaciin de ks Pokiric Macional solsre Dirogeas © Delivos
(onesed, en heneficio de Tn socedad

DIRECCION DE TALENTO HUMANCO
Memorhndum ™Y 36,/ 2024

Secremta Fiecuriva — SENALD

DE ' C.P. CELICA DELMAS, Direct
Lweccion de Talenng Hamann,

ASUNTO : Reiterar Memo DTH N® 18872024 50 w0

FECHA s 015 de apostn de 20024,

Tengs ¢ honor de dingleme = Voestra baeelensn, 3 fn de retterar Memo TVTH NT 1HE/2024 Por s
cual solicitamos n aprolicin de los Perfiles de Catgo cliborados por g sypudentes Dirccciones v [Arecciones

Crpneraks:

& Threcadn General Juridics,

& Direceston General de Insttute de Formacidn e Investjmeiin. .
[Direccion ge TTCS

*  [geccion Forense Bspeealizada,

Fl pedido obedece n cumple con b solicitud recibida per parre de la Conelorda a wavds de ka
Coeesrdinacion MECTR

Mennnente,

AQLy «
_ﬂl-l.inm :Ilult'

o5 ©f Kl (418

Visidre Ser peconnetls comn wma instinadsin proafesional v clentifica, comprometicd con b reduceiin de la
olerta y la demands de drojes
dweh Fedo e la Mora 2908 of deta Vicioda - Tdéfono (+595) 21 354 385/0



